17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

a ® o B

Kiresel Krizlerle Micadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari

Sorular  Yanitlar Ayarlar

20 yanit

Yanitlar kabul ediliyor .

Ozet Soru Bagimsiz

ISIM SOYISIM (istege bagh)

10 yanit

HUSEYIN DALGIC
MEHMET KAYA

KADIR ALTUNTEPE

ONUR BAHATTIN YILMAZ
AHMET YILMAZ

NIHAT SALIHOGLU

SAIT KIZILKAYA

REYHAN ARSLAN

MEHMET KIR
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17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

Egitimin suresi yeterli miydi?

20 yanit
15
10
8 (%40)
5
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu?

20 yanit

15
15 (%75)

10

0 (°|A)0) 0 (°|A:0) 0 (°|A:O)

1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

12 (%60)

2/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi?
20 yanit

15

10

0 (%0) 0 (%0)

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi?

20 yanit
10,0
7,5
5,0
2,5
2 (%10
0 (%0) 0 (%0) (%10)
00 | I
1 2 3 4 5

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 3/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitim mekani egitime uygun muydu?

20 yanit

10,0
7,5
5,0
25 3 (%15)

0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2 3 4 5
2] 3

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi?

20 yanit
15
10
7 (%35)
5
0 (%0) 0 (%0) 2 (%10)
0 | |
1 2 3 4 5
. >

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 4/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu?

20 yanit
10,0
’ 10 (%50)
7,5
5,0
5 (%25) 5 (%25)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

Konulari acik, anlagilir ve seviyenize uygun isledi mi?

20 yanit
10,0
7,5
5,0
5 (%25)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 5/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

Tum katilimcilarin egitimine aktif katiimini saglayabildi mi?

20 yanit
10,0
7,5
5,0
5 (%25)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi?

20 yanit
10
0 10 (%50)
7,5
5,0
5 (%25) 5 (%25)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 6/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu?

20 yanit

15

12 (%60)
10
5
0 (%0) 0 (%0) 2 (%10)
0 | |
1 2 3 4 5

. 3

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu?

20 yanit
10,0
7,5
5,0
4 (%20)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 712



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi?

20 yanit
20
15 16 (%80)
10
5
4 (%20
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) (%20)
0 | | |
1 2 3 4 5
2] 3

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi?

20 yanit
15
13 (%65)
10
7 (%35)
5
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3
2] 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 8/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

20 yanit
10,0
’ 10 (%50) 10 (%50)
7,5
5,0
25
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
00 | | |
1 2 3
2] 3

EQitim, motivasyonunuzu artirdi mi?

20 yanit
15
12 (%60)
10
5
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3
2] 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 9/12



17.10.2021 17:29

Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

20 yanit
15
10
5
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3

EQitim, meslektaslarinizla paylagsabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi

mi?
20 yanit
15
10
5
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

13 (%65)

10/12



17.10.2021 17:29 Kiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari - Google Formlar

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi?

20 yanit
15
12 (%60)
10
5
0 (%0) 0 (%0)
0 | |
1 2
2] 3

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz?

20 yanit
@ Mikemmel
@ Cok lyi
O lyi
@® Orta
@ Zayif
< >

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

0 yanit

Bu soruya heniiz yanit verilmedi.

Gorus ve Onerileriniz:

0 yanit

Bu soruya heniiz yanit verilmedi.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 1112
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MEMNUNIYET ORANI HESAPLAMA TABLOSU

0,00%  [40,00%  [60,00% 100,00% | 460,00% 92,00%
0,00%  [0,00%  [7500% [2500% 100,00% | 425,00% 85,00%
0,00%  [5,00%  [40,00%  [55,00% 100,00% | 450,00% 90,00%
0,00% 10,00%  [45,00%  [45,00% 100,00% | 435,00% 87,00%
0,00% 15,00%  [45,00% _ [40,00% 100,00% | 425,00% 85,00%
0,00% 10,00%  [35,00%  |[55,00% 100,00% | 445,00% 89,00%
0,00%  [2500%  [2500%  [50,00% 100,00% | 425,00% 85,00%
0,00%  [2500%  [450%  [30% 100,00% | 405,00% 81,00%
0,00%  [25,00%  [45,00%  [30,00% 100,00% | 405,00% 81,00%
0,00%  [2500%  [2500%  [50,00% 100,00% | 425,00% 85,00%
0,00% 10,00% _ [60,00%  [30,00% 100,00% | 420,00% 84,00%
0,00%  [20,00%  [45,00%  [35,00% 100,00% | 415,00% 83,00%
0,00%  [0,00%  [20,00%  [80,00% 100,00% | 480,00% 96,00%
0,00%  [0,00%  [3500% [6500% 100,00% | 465,00% 93,00%
0,00%  [0,00%  [50,00%  [50,00% 100,00% | 450,00% 90,00%
0,00%  [0,00%  [40,00%  [60,00% 100,00% | 460,00% 92,00%
0,00%  [0,00%  [55,00%  [45,00% 100,00% | 445,00% 89,00%
0,00%  |000%  [65,00%  |3500% 100,00% | 435,00% 87,00%
0,00%  [5,00%  [60,00%  [3500% 100,00% | 430,00% 86,00%

0,00%  [50,00%  [50,00% 100,00% | 450,00% 90,00%




17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar igin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITIM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 1/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 2/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 3/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 4/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 5/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®©

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 6/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 7/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 8/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 9/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 10/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

®

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 11/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 12/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 13/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 14/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 15/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 16/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®©

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 17/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 18/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 19/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 20/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 21/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 22/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 23/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®©

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 24/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 25/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

26/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 27/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 28/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 29/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

@®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 30/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 31/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 32/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

33/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 34/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 35/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 36/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 37/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®©

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 38/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 39/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 40/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 41/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 42/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 43/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 44/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 45/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 46/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

47/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 48/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 49/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 50/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 51/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 52/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 53/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 54/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 55/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 56/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 57/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 58/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 59/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

®

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 60/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 61/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 62/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 63/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 64/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 65/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 66/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

O]

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 67/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 68/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 69/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 70/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

AHMET YILMAZ

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 71/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 72/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 73/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 74/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 75/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 76/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 77/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

ONUR BAHATTIN YILMAZ

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 78/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 79/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 80/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 81/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 82/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 83/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 84/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

MEHMET KAYA

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 85/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 86/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 87/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 88/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 89/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 90/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 91/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

HUSEYIN DALGIG

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 92/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®©

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 93/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 94/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 95/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 96/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 97/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 98/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

KADIR ALTUNTEPE

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 99/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 100/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 101/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 102/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

103/140



17.10.2021 17:28 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 104/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 105/140


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

REYHAN ARSLAN

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 106/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 107/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 108/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

109/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 110/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®©

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 111/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

GULTEKIN SURUL

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 113/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 114/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 115/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 116/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 117/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 118/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 119/140
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

NiHAT SALIHOGLU

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 120/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 121/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 122/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses

123/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 124/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 125/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

SAIT KIZILKAYA

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 127/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 128/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 129/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses
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17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 131/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 132/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Kiiresel Krizlerle Miicadelede Firmalar icin Stratejiler Webinari
EGITMEN: PROF. DR. SELAHATTIN AYDIN

EGITiM TARIHI: 16.12.2020

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

MEHMET KIR

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1xNwHIf_UrgLOKJOWwWN_xrY GRN9gFCyFuXMgdV6POXXxE/edit#responses 137/140



17.10.2021 17:29 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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