E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse

Sorular Yanitlar

15 yanit

Ozet Soru

Kimler yanit verdi?

E-posta

termetso@tobb.org.tr
ozgem_oktem@hotmail.com
genelsekreter@carsambatso.org.tr
sercanyasar06@gmail.com
zafer1974o0zden@hotmail.com
muratyaman55@hotmail.com
e.mercanunyeli@samsuntb.org.tr

m.yuce@samsuntb.org.tr

PR PR PO e Ya S XY MR ISR | IR

Yanitlar kabul ediliyor

Bagimsiz


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

Fatma malkog Avci
0zge kahraman
Giiltekin SURUL
Sercan yasar
Zafer 6zden

Murat Yaman

Elif Mercan Unyeli
Mijgan Yice

Asena Pergin bahadir

Egitimin suresi yeterli miydi?

15 yanit

7 (%46,7)

0 (°|/00) 0 (01/00) 0 (°|/00)

1 2 3 4 5


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

9 (%60)
7,5
5,0
5 (%33,3)
2,5
0 (%0) 0 (%0)

00 | |

1 2

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi?

15 yanit

15
10 11 (%73,3)

5

4 (%26,7)
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3 4 5

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi?

15 yanit

15
10
0 (°|A,0) 0 (%0) 0 (%0)

0 | |
1 2 3



https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

10 11 (%73,3)

4 (%26,7)
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)

0 | | |
1 2 3

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi?
15 yanit
15

13 (%86,7)
10

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 2 (%13,3)
0 | | |
1 2 3 4 5

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu?

15 yanit

15
10 11 (%73,3)

5

4 (%26,7)
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3 4 5


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

7,5
5,0
4 (%26,7)
2,5
0 (%0) 0 (%0)
00 | |
1 2

Tum katihmcilarin egitimine aktif katihmini saglayabildi mi?

15 yanit
10,0
9 (%60)
7,5
5,0
2,5
0 (%0) 0 (%0)

00 | |

1 2

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi?

15 yanit

15

13 (%86,7)

10

0 (%0) 0(%0) 0 (%0) 2 (%13,3)
0

1 2 3 4 5



https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

10 11 (%73,3)

4 (%26,7)
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)

0 | | |
1 2 3

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu?

15 yanit
15
13 (%86,7)

10

5

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 2 (%13,3)
0 | | |
1 2 3 4 5

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi?

15 yanit

8 (%53,3)

5 (%33,3)

2 (%13,3)
0 ("|Aa0) 0 (°|/00)
0

1 2 3 4 5



https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

75
5,0
4 (%26,7)
2,5
0 (%0) 0 (%0)
00 | |
1 2

EQitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

15 yanit
10.0 10 (%66,7)
7,5
5,0
4 (%26,7)
2,5
0 (%0) 0 (%0)

00 | |

1 2

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi?

15 yanit

10,0

)

7,5
5,0

2,5

0 (%0) 0 (%0)
00 | |
1 2



https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse @ B

Sorular Yanitlar

9 (%60)
7,5
5,0
5 (%33,3)
2,5
0 (%0) 0 (%0)

00 | |

1 2

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

15 yanit
10.0 10 (%66,7)
7,5
5,0
4 (%26,7)
2,5
0 (%0) 0 (%0)

00 | |

1 2

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi?

15 yanit

10,0
’ 10 (%66,7)

7,5

5,0

4 (%26,7)

2,5

0 (%0) 0 (%0)
00 | |
1 2



https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

E 2021 Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse

Sorular

]

Yanitlar

15

@ viukemmel
@ Cok lyi

O lyi

@ Orta

@ Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

1 yanit

Gorus ve Onerileriniz:

1 yanit

Tesekkiir ederiz

B>


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=tr&continue=https://docs.google.com/forms/u/3/d/1ZgUSQulLSbwIE0Re78fzYRqp3vC1fblU5MUT3E4lTKw/edit%3Fusp%3Dredirect_edit_m2

MEMNUNIYET ORANI HESAPLAMA TABLOSU / MEMNUNIYET NOTU

0,00% 0,00% 53,30% 46,70% 100,00% | 446,70% 89,34%
0,00% 6,70% 33,30% 60,00% 100,00% | 453,30% 90,66%
0,00% 0,00% 26,70% 73,30% 100,00% | 473,30% 94,66%
0,00% 0,00% 20,00% 80,00% 100,00% | 480,00% 96,00%
0,00% 0,00% 26,70% 73,30% 100,00% | 473,30% 94,66%
0,00% 0,00% 13,30% 86,70% 100,00% | 486,70% 97,34%
0,00% 0,00% 26,70% 73,30% 100,00% | 473,30% 94,66%
0,00% 6,70% 26,70% 66,60% 100,00% | 459,90% 91,98%
0,00% 6,70% 33,30% 60,00% 100,00% | 453,30% 90,66%
0,00% 0,00% 13,30% 86,70% 100,00% | 486,70% 97,34%
0,00% 0,00% 26,70% 73,30% 100,00% | 473,30% 94,66%
0,00% 0,00% 13,30% 86,70% 100,00% | 486,70% 97,34%
0,00% 13,30% 33,30% 53,30% 99,90% 439,60% 87,92%
0,00% 6,60% 26,70% 66,70% 100,00% | 460,10% 92,02%
0,00% 6,60% 26,70% 66,70% 100,00% | 460,10% 92,02%
0,00% 6,60% 26,70% 66,70% 100,00% | 460,10% 92,02%
0,00% 6,70% 33,30% 60,00% 100,00% | 453,30% 90,66%
0,00% 6,70% 33,30% 60,00% 100,00% | 453,30% 90,66%
0,00% 6,70% 33,30% 60,00% 100,00% | 453,30% 90,66%
0,00% 6,70% 46,70% 46,70% 100,10% | 440,40% 88,08%




Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Dederlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK IYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - ivi DEGIL

1 - HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

termetso@tobb.org.tr

ISIM SOYISIM (istege bagl)

Fatma malkog¢ Avci

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5- GOK IYi

4 - 1iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O @® O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O ® O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun secenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

ozgem_oktem@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Ozge kahraman

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



EQitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O] O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O @® O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

genelsekreter@carsambatso.org.tr

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Giiltekin SURUL

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



EQitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Tesekkir ederiz

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

sercanyasar06@gmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Sercan yasar

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gere¢/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

zafer1974o0zden@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Zafer 6zden

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



EQitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O @® O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O @® O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

O O 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

muratyaman55@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Murat Yaman

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O @® O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O ® O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O @® O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

e.mercanunyeli@samsuntb.org.tr

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Elif Mercan Unyeli

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 0O0®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

EQitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

m.yuce@samsuntb.org.tr

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Mujgan Yuce

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

aslanaksu1907@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O ® O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O]

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O ® O O

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O] O O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O ® O O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O @© O O

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

O O ® OO0

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

asenaper@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Asena Pergin bahadir

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihigi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

O O 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

termetb@tobb.org.tr

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Emre KIZIL

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O ©

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O @® O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Dederlendirmelerinizi size en uygun secenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

ulascon@gmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Ulas ¢on

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O] O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

O O 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

talip-sahin@hotmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Talip Sahin

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O ® O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O ® O

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O ® O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O ® O

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O] O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O ® O

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

O O 0 ®O0O

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Dederlendirmelerinizi size en uygun secenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

arsreyhan@gmail.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

REYHAN ARSLAN

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK ivi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katiimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Ekonomik Kaygidan Ekolojik Gokiise;: Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat
EGITMEN: Prof. Dr. Selahattin KAYNAK

EGITIM TARIHI: 01.09.2021

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1 - HiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

E-posta *

hmatsann@icloud.com

ISIM SOYISIM (istege bagh)

HUMEYRA ATSAN

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitimin dUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O ®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokiimanlar) yeterli miydi? *

O O O O ®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsihigi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-GOK iYi



4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-Hig ivi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

O O O

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

O O O

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

O O O

Tum katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

O O O

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *



Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.
5- GOK IYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYi DEGIL

1 - HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

EQitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O O O O ®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *



Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

O O O O ®

Egitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O O O O ®

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *



Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
Cok lyi
iyi

Orta

OO 00®

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

Gorus ve Onerileriniz:

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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Elif Mercan Uny...

£ Elif Mercan Unyeli-STB

Ekonomik Kaygidan Ekolojik Cokuse:
Yesil Ekonomi ve Yesil Mutabakat

Faruk Unyeli-STB

£ Faruk Unyeli-STB

Ahsen-5TB

Prof. Dr. Selahattin Kaynak Y

AslanmuratAksu

Aslanmurataksu

Saliha CARSAM...

% saliha GARSAMBA TB
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v Selahattin Kaynak is talking... g View

OZGE KAHRAM...

¢ OZGE KAHRAMAMN

Gani Akgiil

¥ Gani Akgul

Ulas ¢con

¢ Ulas con
Sinirh kaynaklarla simirsiz buyumenin mumkun oldugunu dusunmek icin ya deli, ya da iktisatci

olmak gerekir. (Kenneth Boulding)

zafer ozden

zafer Gzden
Ortada yiyecek bir sey olmadiginda cebinde paran olacagina, cebinde paran olmadiginda ortaya

yiyecek bir sey olmasi daha iyidir. (Richard Lawson) Hiimeyra ATSA

¢ Himeyra ATSAM CTB

Bir diinyamiz var fakat bu sekilde tiiketmeye devam edersek 2050 yilinin sonuna kadar Ug diinya
kadar tiiketmis olacagiz. (Ursula V. D. Leyen, Avrupa Komisyonu Baskani)

ozcan karabiik

ozcan karabik

Miijgan YUCE.Y...

Mijgan YUCE.¥Gnetici As...

Elif irem

% Elif irem
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Humeyra ATSA...

Sinirh kaynaklarla sinirsiz biiylimenin miimkin oldugunu diisiinmek icin ya deli,
olmak gerekir. (Kenneth Boulding)

|= Terme Ticaret ve Sa...

Ortada yiyecek bir sey olmadiginda cebinde paran olacagina, cebinde paran olmadigi Wi
yiyecek bir sey olmasi daha iyidir. (Richard Lawson) B 0 “ii._

Bir dunyamiz var fakat bu sekilde tuketmeye devam edersek 2050 yilinin sonuna ka
Kadar tuketmis olacagiz. (Ursula V. D. Leyen, Avrupa Komisyonu Baskani)
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Nihat Salihoglu :

amr

Sinirh kaynaklarla sinirsiz biiyiimenin miimkiin oldugunu disiinmek icin ya deli, ya da iktisatc
olmak gerekir. (Kenneth Boulding)

Ortada yiyecek bir sey olmadiginda cebinde paran olacagina, cebinde paran olmadiginda ortaya
yiyecek bir sey olmasi daha iyidir. (Richard Lawson)

Bir dunyamiz var fakat bu sekilde tiketmeye devam edersek 2050 yilinin sonuna kadar Ug diinya
kadar tuketmis olacagiz. (Ursula V. D. Leyen, Avrupa Komisyonu Baskani)
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¢ Terme Ticaret we San..,

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) Giiltekin SURUL

¥ Giltekin SURUL
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¥ OZGE KAHRAMAMN

11 Aralik 2019

lIk karbon-notr kita olma hedefi (2050)

Karbonsuzlastirma hedefi:
2020 yilinda %40

2030'a kadar %50-%55
2050’ye kadar %0 emisyon

¥ Talip Sahin Bafra TSO
AYM, sanayi donusumunu gerektiren yeni bir yesil buyume stratejisidir.

sengiil YILMAZ...

Y Sengdl YILMAZ Sams...
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] B View

Yesil Ekonomi

“insanin refahini ve toplumsal esitligi artirirken cevresel riskleri ve ekolojik sorunlar azaltan
ekonomi”

Glunlmuz iktisadi anlayisi ile Yesil Ekonomi anlayisinin ayristigi temel konu: insanin Refahi

Refah sadece GSMH'den mi ibarettir, yoksa farkl parametleri de kapsar mi? 'I ,
] F:rlEr'an KIZIL-Terme Tic..,

nsanin ve toplumun refahini artiran bircok husus GSMH hesaplarina alinmaz, ancak érnegin
silahlanma harcamalari GSMH'ye katilir.”’

-»

BlylUme yerine “blUylmeme’’(agrowth), hatta “kictulme”(degrowth) gibi kavramlar gindeme ¥ Talip Sahin Bafra TSO
gelmistir. "

sengiil YILMAZ...

Y Sengdl YILMAZ Sams...

& ! ‘
% SERCAN YASAR
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Fit for 55
Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM)

Gecis Donemi
o 2023-2025 yillar1 arasinda gerceklesecektir.
o Demir-gelik, cimento, gubre, aluminyum, elektrik, otomotiv ve plastik sektorlerine uygulanacaktir.

o Herhangi bir 6deme yapilmayacak, ithalatcilar yalnizca ithal ettikleri Grlinlerde bulunan emisyonlari
bildireceklerdir.

Gecis Donemi Sonrasi

2026 yilinda yurirlige girecektir.

Sistemin yeni sektorlere genisletilip genisletiimeyecegi konusu degerlendirilecektir.

ETS lzerinden sertifika almak gerekecektir.

Sertifikalarin maliyeti, haftalik Emisyon Ticareti Sistemi fiyatlarina dayali olarak €/ton CO2 igin

hesaplanacaktir.
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Emre KIZIL-Ter...

5 Emre KIZIL-Terme Tic...

Talip $ahin Bafr...

% Talip 5ahin Bafra TSO

Sengiil YILMAZ...

% Sengil YILMAZ Sams...

ozcan karabiik

ozcan karabik
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¥

. Terme Ticaret ve San..

Turk Ihracatcilar Neler Yapabilir? Giiltekin SURUL

¥ Giltekin SURLL

AB’'nin karbon ile ilgili dizenlemesine hazirlik yapilmalidir. OZGE KAHRAM...
(Ozellikle AB pazarina ihracat yapan ya da boyle bir firmaya girdi saglayan tedarikgiler) ¥ BZGE KAHRAMAN

Selahattin Kaynak ‘[

Emre KIZIL-Ter...

Sirketin karbon ayak izinin olglilmesi ve duzenli olarak raporlanmasi icin sistem
olusturulmahdir.

Sirket icin karbon muhasebe sistemi olusturulmali ve karbon vergisinin olusturacagi ek L e
maliyetleri ortaya koyulmahdir. ‘

b N

" Talip Sahin Bafra TS0

Yeni makine yatirirmlari karbon salinim oranlari goz onunde bulundurularak yapilmahdir.

sengil YILMAZ...

¥ Sengil YILMAZ Sams...

ozcan karabiik

ozcan karabik
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¢ Terme Ticaret ve San...

WA
" Giftekin SURUL &

Basarili Bir Ornek: Danimarka

OZGE KAHRAM...

Kopenhag 2025 yilina kadar diinyanin ilk karbon-nétr sehri olmak gayretindedir.

Sehirde 2005 yilindan beri karbon salinimi %42 oraninda azalmistir.

Atik ve biokutleden elde ettikleri bolgesel isitma sistemleri sayesinde evlerin %99'una sicak su
Petrol ve kirletilmis yaglardan kurtularak sehirdeki hava kirliligi de azalmaktadir. Emre KIZIL-Ter...
Kopenhag Sehir limanlarindan gekilen soguk hava ile sogutma sistemi liretmeye calismaktadir. ¢ Emre KIZIL-Terme Tic..

Klima kullanmadan dogal kaynaklar ile yazin evlerin sogutulmasi hedeflenmektedir. Talip Sahin Batr

© Talip Sahin Bafra TSO

sengill YILMALZ...

¢ Sengil YILMAZ Sams...

ozcan karabiik

ozcan karabik
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] View
v Tn:J:r.me Ticaret ve San..
TOBB’un Avrupa Yesil Mutabakati Konusundaki Calismalari Giiltekin SURUL
¢ Giltekin SURLDL
TOBB AYM Calisma Grubu
OZGE KAHRAM...
» YK Uyeleri ve Oda/Borsa Baskanlari ' T - v
% ; sz W ¥ OZGE KAHRAMAN
» TOBB ve Oda/Borsa politika dokumani olusturulmaktadir. _1"' 2 & ,
» Kamu Eylem Planlarina katilim calismalari ylritilmektedir. |, ‘
selahattin Kaynak ' i
Emre KIZIL-Ter...
TOBB AYM Sektérle Duyurulari 1 LL i M F .
¢ Emre KIZIL-Terme Tic...
» Uyeleri bilgilendirmek :
» Kamu kurum ve kuruluslarina 6zel sektér bakis acisini yansitmak Talip 3ahin Bafr...
» Sektér bazinda yol haritalari hazirlamak ve kamuya iletmek UL A
» Webinarlar | Sifir Atik — AYM — Karbon Ayak Izi — YEK-G
Sengiil YILMAZ...
¢ Sengil YILMAZ Sams...
ozcan karabik
ozcan karabik
y? = E' s ;1 Gl . @:' g Leave
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Basarili Bir Ornek: Danimarka

Kopenhag 2025 yilina kadar dinyanin ilk karbon-notr sehri olmak gayretindedir.
Sehirde 2005 yilindan beri karbon salinimi %42 oraninda azalmistir.
Atik ve biokiitleden elde ettikleri bolgesel 1sitma sistemleri sayesinde evlerin %99 una sicak su

Petrol ve kirletilmis yaglardan kurtularak sehirdeki hava kirliligi de azalmaktadir.

Kopenhag Sehir limanlarindan cekilen soguk hava ile sogutma sistemi Uretmeye calismaktadir.

Klima kullanmadan dogal kaynaklar ile yazin evlerin sogutulmasi hedeflenmektedir.

Selahattin Kaynak's screen
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