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01.06.2021 - odalar arasi kiyaslama «Akreditasyon=biz» grubu Yapilan 20 soruluk Anket Calismasina 19 Oda,7 Borsa Katilmistir.

Odalar Borsalar

ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI
AMASYA TICARET VE SANAYi ODASI CANAKKALE TiCARET BORSASI

ANKARA SANAYI ODASI ISPARTA TICARET BORSASI
ANTALYA TICARET VE SANAYi ODASI KARAMAN TICARET BORSAS|

BAFRA TiICARET VE SANAYi ODASI o

. KIRSEHIR TICARET BORSASI
BEYPAZARI TICARET ODASI S ALIHL TICARET BORSAS|
BOGAZLIYAN TiCARET VE SANAYi ODASI :
BOYABAT TICARET VE SANAYi ODASI SAMSUNTICARET BORSASI
CARSAMBA TIiCARET VE SANAYi ODASI SOKE TICARET BORSASI
CERKEZKOY TICARET VE SANAYi ODASI
IGDIR TICARET VE SANAYi ODASI

KORFEZ TICARET ODASI . 1 Adet Miukerrer kayit (Bogazliyan TSO)
KyMLUCAT'CARET VE SANAY' ODASI mevcut olup, son girmis oldugu veriler baz
KUTAHYA TiCARET VE SANAYi ODASI alinmistir.

POLATLI TICARET ODASI

SOMA TICARET VE SANAYi ODASI
SULUOVA TICARET VE SANAYi ODASI
TARSUS TICARET VE SANAYi ODASI
ZILE TICARET VE SANAYi ODASI



Uye Sayilani (Odalar)

ODA ADI UYE SAYISI

ANTALYA TiCARET VE SANAYi ODASI 51022

ALANYA TiCARET VE SANAYi ODASI 10844 ..

ANKARA SANAYi ODASI 8200 0001 -1000 Uye -->40da
CERKEZKOY TICARET VE SANAYi ODASI 5071 1001 -5000 Uye --->120da
KUTAHYA TiCARET VE SANAYi ODASI 4215 5001 - 10000 Uye --->10Oda
KUMLUCA TiCARET VE SANAYi ODASI 4166 10000 + Uye --->10da
TARSUS TICARET VE SANAYi ODASI 3200

KORFEZ TICARET ODASI 2312

AMASYA TiCARET VE SANAYi ODASI 2250

IGDIR TiICARET VE SANAYi ODASI 2021 .

POLATLI TICARET ODASI 1908 En Fazla Uyesi Antalya TSO, en az
BAFRA TiCARET VE SANAYi ODASI 1668 Uyesi olan Oda ise Beypazari TO
SOMA TiCARET VE SANAYi ODASI 1638 oldugu gorilmektedir.
CARSAMBA TiCARET VE SANAYi ODASI 1320

BOGAZLIYAN TiCARET VE SANAYi ODASI 1080

ZILE TICARET VE SANAYi ODASI 813

BOYABAT TiCARET VE SANAYi ODASI 730

SULUOVA TiCARET VE SANAYi ODASI 520

BEYPAZARI TiICARET ODASI 485




Uye Sayilari (Borsalar)

BORSA ADI UYE SAYISI 001-100 Uye --->1 Borsa
_ 101 -500 Uye --->4 Borsa
SAMSU.N TI.CARET BORSASI 542 500 + Uye -->2 Borsa
KIRSEHIR TICARET BORSASI 530
CANAKKALE TICARET BORSASI 441
ISPARTA TICARET BORSASI 366
KARAMAN TiCARET BORSASI 315
SALIHLI TICARET BORSASI 207
SOKE TiICARET BORSASI 78 En Fazla Uyesi Samsun TB, en az Uiyesi

olan Oda ise Soke TB oldugu
gorulmektedir.



Personel Sayilari (Odalar)

ODA ADI PERSONEL SAYISI

ANTALYA TiCARET VE SANAYi ODASI 113
ANKARA SANAYi ODASI 57
ALANYA TICARET VE SANAYi ODASI 41
KUMLUCA TICARET VE SANAYi ODASI 18
CERKEZKOY TICARET VE SANAYi ODASI 18
AMASYA TiCARET VE SANAYi ODASI 13
KUTAHYA TICARET VE SANAYi ODASI 12
POLATLI TICARET ODASI 12
TARSUS TICARET VE SANAYi ODASI 12
IGDIR TICARET VE SANAYi ODASI 11
BAFRA TiCARET VE SANAYi ODASI 10
KORFEZ TICARET ODASI 9
CARSAMBA TiCARET VE SANAY| ODASI 7
SOMA TiCARET VE SANAYi ODASI 6
BEYPAZARI TICARET ODASI 6
BOGAZLIYAN TiCARET VE SANAYi ODASI 5
ZILE TICARET VE SANAYi ODASI 5
SULUOVA TiCARET VE SANAYi ODASI 4
BOYABAT TiCARET VE SANAYi ODASI 4

01-10 Personel --->100da
11 -50 Personel --->80da
50 + Personel --->2 QOda

En Fazla Calisani olan Oda Antalya TSO
ancak en az calisani olan Oda Boyabat
TSO olarak gorilmektedir. Uye sayisina
gore bir oranda personel mevcut
degildir.



Personel Sayilari (Borsalar)

BORSA ADI PERSONEL SAYISI
_ 01-10 Personel --->5 Borsa
SAMSUN TiCARET BORSASI 22 11 + Personel ---> 2 Borsa
KIRSEHIR TICARET BORSASI 15
GCANAKKALE TICARET BORSASI 10
KARAMAN TiCARET BORSASI 8
SOKE TiICARET BORSASI 7
ISPARTA TICARET BORSASI 7
SALIHLi TICARET BORSASI 4 En Fazla Calisani olan Borsalar tye

sayilari yiksek olan ilk 3 borsa
(Samsun, Kirsehir ve Canakkale) en az
calisani olan Borsa ise Salihli TB olarak
gorulmektedir. Genel itibarla Gye
sayisina gore bir oranda personel
mevcut degildir.



1) Oda / Borsanizda kaginci Stratejik Plani (SP) uygulamaktasiniz ?

G S, o
Sayisi

1.D6nem SP 1 4%

2.Dénem SP 13 50%

3.D6nem SP 7 27%

4.Dé6nem SP > 19%

4.Donem Stratejik plani Kitahya TSO,

Tarsus TSO, Polath TO, Isparta TB ve Karaman TB,
1.Donem Stratejik planiise Samsun TB
uygulamaktadir.

1.D6nem
3.Donem 4%
19%

2.Donem
50%

3.Donem
27%

Ankete katilanlarin %50 si 2 donem SP
uygulamaktadir.



2) Uygulamakta Oldugunuz 4 yillik SP Revizyon sayisi

Revizyon Revizyon .
y y Yuzde
Durumu Sayisi

Hig 6 23%
1 Rev. 3 11%
2 Rev. 8 31%
3 Rew. 6 23%
4 Rev. 2 8%
5 Rev. 1 4%

En fazla revizyonu Cerkezkoy TSO yapmis olup
, 2.D6nem SP uygulanmaktadir.
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Hig 1 Rev. 2 Rev. 3 Rev. 4 Rev. 5 Rev.

Oda/Borsalarimizda genel revizyon 2 adet olarak
belirtilmistir.



3) Uygulamakta oldugunuz SP hedefleri icinde en biiyiik hedef hangi amacta yer almaktadir?

10 12 14 16

%56

SP Amag Sayisi Yiizde
Sosyal Sorumluluk 0 0% [ Rt
?iéer 3 11% _ 15
Uyeye Sunulan Hizmetler 4 15%
Kurumsal Gelisim/Kurumsal Kapasite 5 18% _ % 11
Yerel, Bolgesel Kalkinmaya Destek 15 56%
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Diger secenegini secen 3 Odanin 1 tanesi Uyeye sunulan
hizmetlere,1 tanesi Kurumsal kapasitenin gelistiriimesine,1
tanesi de Yerel, bolgesel kalkinmaya destek amaclarini
genel olarak kapsadigi gortlmektedir.



4) En biiyuk hedef

-+ (QOda/ Borsalarimizin hedeflerine baktigimizda;
~+ Uyelere, Yerel ve Bolgesel Ekonomiye katki saglamak
* Yeni OSB ve Gumrik Mudurliaguntn olusturulacagi,
e Lisansh depo yapilmasi,

* Hizmet Binasi yapilmasi veya revizyonu,

 Dijital Donidsumlerin / altyapilarin gliclendirilecegi,
gibi Stratejik Plan Hedefleri yer almaktadir.




5) En biiylk hedefinizin gerceklesme orani nedir?

Hedef Oranlari  Gergeklesme Yuzde
100% 5 19%
% 76 - % 99 11 42%
% 51 - % 75 6 23%
% 26 - % 50 3 12%
0-% 25 1 4%

Oda/Borsalarimizin %61 tniin en biyik SP hedeflerini
blylk dlctide gerceklestirdigi gormekteyiz.
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6) 2020 yili SP hedefleri gerceklesme orani % kag¢ araligindadir ?

18
Hedef Oranlari  Gergeklesme Yuzde 16

16
y
100% 0 0% .
% 76 - % 99 16 61% 10
% 51 - % 75 7 27% :
% 26 - % 50 2 8% I 2
0-%25 1 4% 0 o —

W100% ®W%76-%99 MW%51-%75 W%26-%50 mWO0-%25
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Oda/Borsalarimizin %61 tGniin 2020 yili SP hedeflerini
blylk dlctide gerceklestirdigi gormekteyiz.



7) 2020 yili SP biitgesi gerceklesme orani % kag¢ araligindadir ?

Hedef Oranlari  Gergeklesme Yuzde
100% 1 4%
% 76 - % 99 9 35%
% 51 - % 75 7 27%
% 26 - % 50 5 19%
0-% 25 4 15%

Oda/Borsalarimizin ancak %35 sinin 2020 yili SP bitcesinin

gerceklestirdigi gormekteyiz.
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8) Uygulamakta oldugunuz Proje sayisi ve Finansman desteginin alindigi kurulusu belirtiniz.

SUCCESS

DATA

* (QOda/Borsalarimizda toplam 50 proje yiritilmekte olup,

* 11 Oda/Borsa Kalkinma Ajansindan, ify

* 6 0da borsa AB ve Diger Finansal Kaynaklardan destek
aldigini belirtmistir. EDUGATION

* 9 adet proje sayisl ile en ¢ok Kiitahya TSO tarafindan E =
proje yuruatulmektedir.

* 6 0Oda/borsada herhangi bir proje ylrutilmemektedir. @@

INFORMATION

CREATIVE



9) 3 ve ustii Proje Adi ve listi Amaci, Siiresi, Blitgesi ve tiirti kurumsal,bolgesel,sosyal..vb) nedir?

e Kutahya TSO 9 Proje .
- - S
Ankara Sanayi Odasi 7 Proje NIl ATS
: 174
* Antalya TSO 4 Proje IZg g
ANKARA SANAYI ODASI |SP \RTA
* Isparta TB 4 proje TICARET BORSAS|
* Kirsehir TB 3 Proje o #%%REEZT
e KorfezTO 2 Proje vgzégsn!m
 Carsamba TSO 2 Proje

e Oda Borsalarimizin Proje konusunda olduk¢a deneyimli olduklari gérilmektedir.
* Ekte yer alan anket sonucuna gore 8 ve 9. sorularin yanitina gore
oda/borsalarimizin yuritmekte olduklari projelerin tiim bilgileri yer almaktadir.



Verilen Bilgilere gore Proje Biitge toplamlari hesaplandiginda 1 milyon & uzeri projeler;

* |sparta TB 9.853.805,02 & ' ’
e Samsun TB 6.624.406,00 £ g
ISPARTA
* Kirsehir TB 6.096.623,20 & e
« Kitahya TSO 3.023.850,15 &
* Cerkezkdy TSO 1.504.659,28
e Kumluca TSO 1.261.000,00 & CERKEZKOY

e Euro finansmanlar giinliik kura ¢evrilerek £ bazinda total rakam hesaplanmistir,



10) Akredite oldugunuz yil ve doneminiz ?

Donemler itibari ile baktigimizda
Oda/Borsalarimizin Akreditasyonun ilk
doneminden itibaren vyer aldigl, en yeni
Oda/borsalarimizin 2017 vy  13. donem
oldugu, dolayisiyla Oda/Borsalarimizin
Akreditasyon konusunda deneyimli olduklari
ortaya cikmaktadir.

100%



11) Akredite seviyeniz (A,B,C) nedir ?

ODA / BORSA ADI SEVIYESI

14

| ALANYA TICARETVESANAYIODASI | B %46
| BAFRATICARETVESANAYIODASI | B &
| CANAKKALE TICARETBORSASI | B "
| CERKEZKOY TICARETVESANAYiODASI | B

| IGDIRTICARETVESANAYiODASl | B :
| ISPARTATICARETBORSASl | B

| KARAMANTICARETBORSASl | B i
| KIRSEHIRTICARETBORSASI | B :
| KUMLUCA TICARET VESANAYiODASI | B

| SALHLITICARETBORSASL | B ’
| TARSUSTICARETVESANAYIODASI | B !
| ZILETICARETVESANAYIODASI | B Octa/Borsa seiyes

mMA mB mC

% 35




12-13-14) Akreditasyon ile birlikte kurumun ¢alisan sayisindaki degisiklik

* (Oda Borsalarimiz Akreditasyon Sistemi ile - ALANYA -
birlikte kurumsal kapasiteleri arttirmak T'BAR'EE.TD\TE.EANAY'
uzere genel olarak en az 1 personel alarak LoLanva BHAMBER OF
calisan sayisinda artis gostermistir.
* Oda Borsalarimiz En fazla Kalite ve
Akreditasyon  Birimine yeni personel
aliminda bulunmustur. 1.D6nem (2002 yilinda) akredite olan Alanya
* Ancaku Séke TB'nin 8 den 7 personele TSO 18 galisan iken bu giin 41 ¢alisana ¢ikmustur.
distugu, En fazla Oda sicil birimine personel istihdami

e Salihli TB, Kiitahya TSO ve Canakkale TB’nin yapmistir.
personel sayilarinda herhangi bir degisiklik
olmadigi gorulmektedir.



15) Akreditasyon Gelistirme ziyareti / denetimi sonrasi Oda/Borsaniza belirtilen iyilestirme (GAA) sayisi ?

GAA Sayisi Oda/Borsa Yiizde :
Sayisi
0 2 % s |

o

15 : 31% - =
6-10 8 31%

11-15 5 19% s [ -
16+ 9

3 n o -
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Oda / Borsalarimizin %62 Gnidn 1-10 sayilari
arasinda Denetimler sonrasi GAA oldugu
belirtilmistir.



16) GAA sayiniza gore Yonetim Kurulu tarafindan kag tane iyilestirme karari alinmistir ?

16+
0 3 11% 11-15 |
D L 46% 6-10 I
6-10 5 19%
11-15 3 12% 15 B ]
16+ 3 12%
0
0 2 4 6 8 10 12 14

Oda / Borsalarimizin %46 sinin 1-5 sayilari
arasinda Denetimler sonrasi GAA oldugu
alanlar ile ilgili YK tarafindan aksiyon alindigi
belirtilmistir.



17) Odanizin, liyeler ve bolgeniz i¢in gii¢lii oldugu hizmet alanlari nelerdir?

Hizmet Alanlari Oda/Borsa Sayisi
Egitim 11
Danismanlhk 13
ihracat 3
Uye iliskileri 20
Lobicilik 20
Projeler 1

Oda / Borsalarimizin Uyeler ve bolgesi icin
glcld oldugu hizmet alanlarina bakildiginda
%29 Lobicilik faaliyetinin, %29 Uye iliskileri ve
%19 oraninda danismanlik alanlarinda gucli
oldugu ortaya cikmaktadir.

Uye iliskileri
29%

= Egitim = Danismanlik = ihracat

Uye iliskileri = Lobicilik = Projeler



18) Oda / Borsaniza Covid-19 salgini siirecinde liyelerinizin talepleri neler olmustur?

20

18 _
| I I

- Sektorel Ayricalik Talebi 7 10%

Sektor Sorunlarinin Cozuimu 18 27%

12
1

o

Calisma izin Belgesi 14 21%
Maddi Destek 18 27%
. Maske 9 13%

Sektorel AyrisakkdiaSebiinlarinin@mimaiizin BelgebMaddi Destek Maske Diger Diger 1 2%

N B~ OO

Covid-19  silrecinde Uyelerimiz Oda /
Borsalarimizdan %27 Sektor Sorunlarinin
Cozimu, %27 Maddi Destek talebinde
bulunmuslar.



19) Covid-19 salgini siirecinde en ¢ok hangi sektorde isletme kurulmustur?

En ¢ok kurulan isletme Oda/Borsa Sayisi

Gida 8
Tekstil 1
Saglik 4
insaat 10
Diger 6

Covid-19 surecinde Odalarimizda %34 oraninda
insaat sektoriunde isletme kurulmustur.

Diger

Tekstil
3%

Bu soru Sadece Odalari Kapsamaktadir



20) Covid-19 salgini siirecinde olumsuz etkilenen Borsa hizmet alanlarini belirtiniz.

Olumsuz etkilenen Borsa hizmet Borsa Sayisi
Satis Salonu
Laboratuvar
Canli Hayvan Pazari

Tescil

N O P -k W

Diger

Covid-19 surecinde Borsalarimizin
hizmetlerinden satis salonlari %43 oraninda
olumsuz etkilenmistir.

0%

/

M Satig Salonu M Laboratuvar  ® Canli Hayvan Pazari Tescil m Diger

Bu soru Sadece Borsalari Kapsamaktadir



Analiz sonucuna gore her Oda/Borsa kendisi i¢in bir sonug raporu olusturabilecektir.
Oda/borsalarin ;

Guclu taraflan ,
GAA,

Projeler,

Insan Kaynaklan,

SP,

Akreditasyon Sistemi,

KYS gibi alanlarda karsilikh bilgi ve belge paylasiminda bulunarak calismalarina
yon verebilirler.



Katki ve Desiekler |g:|n Tum Oda ve BOI’SCI|CII’ImIZCI

Tesekkur ederiz o~
Raziye UZUNOGLU Ayhan AVCI

lletisim@beypazarito.org.ir & X avci@bafratso.org.ir



