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2021 ELESTIREL DUSUNCE- Egitim/Egitimci

Sorular  Yanitlar Ayarlar

16 yanit

Katilimcilara yonelik ileti

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince

Ozet Soru Bagimsiz

ISIM SOYISIM (istege bagh)

12 yanit

Sercan Yasar

Elif Mercan Unyeli
Fatma Malkog Avci
Ahmet Aliyazici
REYHAN ARSLAN
Ezgi kaya

Giiltekin SURUL
Oguzhan KILING

Elif irem Yildinm
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Egitimin suresi yeterli miydi?

16 yanit
15
10 11 (%68,8
5
0 (%0) 0 (%0) 2 (%12,5)
0 | |
1 2 3 4 5
. 3

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu?

16 yanit

8

6

4

3 (%18,8)
2 2 (%12,5)
0 (%0)
0 |
1

2] 3
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EQitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi?

16 yanit

15

10

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi?

16 yanit

15

10
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11 (%68,8

4 (%25)

11 (%68,8
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2021 ELESTIREL DUSUNCE- Egitim/Egitimci - Google Formlar

EQitim mekani egitime uygun muydu?

16 yanit

15

10

12 (%75)

2(%12,5) 2 (%12,5) 0 (°|/oO)

2 3 4 5

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi?

16 yanit

15

10

13 (%81,3

1 (%86,3)

0 (%0) 2 (%12,5)
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Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu?

2021 ELESTIREL DUSUNCE- Egitim/Egitimci - Google Formlar

16 yanit
15
10
5
0 (%0) 0 (%0)
0 | |
1 2

Konulari acik, anlagilir ve seviyenize uygun isledi mi?

16 yanit

15

10
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1 (%86,3)

2 (%12,5)

1 (%86,3)

12 (%75)

13 (%81,3

1 (%86,3)
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katiimini saglayabildi mi?

16 yanit
10,0
9 (%56,3)
75
5,0
4 (%25)
2,5
2(%12,5
0 (%0) (%12,5)
0,0 |
1 2 3 4 5
4 >

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi?

16 yanit

15

13 (%81,3
10
5

1 (%6,3)
0 (%0) 0 (%0) 2 (%12,5)
0 | |
1 2 3 4 5
. 3
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EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu?

16 yanit

15

13 (%81,3
10
5

1 (%6,3)
0 (%0) 0 (%0) 2 (%12,5)
0 | |
1 2 3 4 5
. 3

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu?

16 yanit

15

12 (%75)
10
5
0 (%0) 0 (%0) 2 (%12,5)
0 | |
1 2 3 4 5

. 3
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Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi?

16 yanit
10,0
75
5,0
2,5
2 (%12,5
0 (%0) 0 (%0) (%12,5)
0.0 | |
1 2 3 4 5
4 >

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi?

16 yanit

15

10 11 (%68,8

5

4 (%25)
1(%6,3)
0 (%0) 0 (%0)
0 | |
1 2 3 4 5

2] 3
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EQitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

16 yanit
10,0
7.5
5,0
25
0 (%0 0 (%0
00 (|° ) (|° ) )
' 1 2 3

EQitim, motivasyonunuzu artirdi mi?

16 yanit
10,0
7,5
5,0
25
2 (%12,5)
0 (%0
(|° ) 1 (%86,3)
0,0
1 2 3

Google Formlar

10 (%62,5

4 (%25)
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EQitim isyerimde uygulayabilecedim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

16 yanit
10,0
9 (%56,3)
7,5
5,0
4 (%25)
25
0 (%0) 0 (%0)
0.0 | I
1 2
2] 3

EQitim, meslektaslarinizla paylagsabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi

mi?
16 yanit
10,0 10 (%62,5
75
5,0
2,5 3 (%18,8)
0 (%0
(|° ) 1 (%86,3)
0,0
1 2 3 4 5
4 >
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Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi?

16 yanit

15

10

5

0 (%0) 0 (%0)
0 | |
1 2

2] 3

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz?

16 yanit
@ Mikemmel
@ Cok lyi
O lyi
@® Orta
@ Zayif
< >

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

2 yanit

gelisim

yaraticilik ve distnsel fonksiyon gelistirme
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Goérus ve Onerileriniz:

1 yanit
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITIM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  1/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

®

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI... 2/112
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  3/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

®

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI... 4/112
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

®

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  5/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

Cok lyi

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

gelisim

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  6/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

REYHAN ARSLAN

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  8/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawplIBI...  9/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 10/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 12/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 13/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Himeyra Atsan

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 15/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...

16/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 17/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 19/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 20/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 21/112


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Ezgi kaya

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 22/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 23/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 24/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 26/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 27/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 28/112
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Elif irem Yildirim

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 29/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 30/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 31/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 32/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 33/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel
® Goklyi

lyi

Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

yaraticilik ve dislinsel fonksiyon gelistirme

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 34/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 35/112
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Elif Mercan Unyeli

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 36/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 37/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 38/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 41/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 42/112
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Fatma Malkog Avcli

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 43/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 45/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 48/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 49/112


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

SALIHA SiVASLI

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 50/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 51/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 52/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 55/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 56/112
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Giiltekin SURUL

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 57/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 59/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG IYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 61/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 62/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 63/112
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Oguzhan KILINGC

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 64/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

®

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 65/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 66/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 67/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 68/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

Cok lyi

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 69/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 70/112
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Sercan Yasar

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 71/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 72/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 73/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

@®©

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 75/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

® Goklyi
Iyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 76/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 78/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin dlzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 80/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 82/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 83/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Ahmet Aliyazici

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 85/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 87/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eqg4fawplB...
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 89/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 90/112



24.09.2021 15:38 Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi dederlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 92/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 93/112
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 94/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 95/112
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 96/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 97/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIiG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpIB... 99/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

®

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 100/112
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

®

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

®

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 101/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

®

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 102/112
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

O

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

®

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 103/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

Cok lyi

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 104/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 105/112
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Egitim/EQitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: Elestirel Diisiince
EGITMEN: Ozel Oytun TURKOGLU
EGITiM TARIHI: 23.09.2021
Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tum bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi deerlendirmelerin karsili§i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Yi
4 - jvi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL

1 - HIC 1Yi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

ISIM SOYISIM (istege bagh)

Talip Sahin

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tim bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK ivi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - IYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 106/112
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Egitimin suresi yeterli miydi? *

Egitimin duzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

Egitim materyalleri (arag/gerec/dokimanlar) yeterli miydi? *

Egitim mekani egitime uygun muydu? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 107/112
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Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun igledi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 108/112
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Tum katilimcilarin egitimine aktif katimini saglayabildi mi? *

®

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

®

EQitimin icerigini ornek olaylarla iligkilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara aciklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tiim sorulari cevaplayiniz.
Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsiligi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek
yapiniz.

5-GOK iYi

4 - iYi

3 - ORTA

2 - iYI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 109/112
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Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 110/112
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Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

EQitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

EQitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

Mikemmel

Cok lyi

Odanin hangi konularda seminer/egitim duzenlemesini istersiniz?

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 111/112
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Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir.

https://docs.google.com/forms/d/1G_LgdvPyREcaOf0_NAVoNLzYByGxM5-KAvOC8OWrY-A/edit#response=ACYDBN;j_zy6vsfMbN-eq4fawpl... 112/112
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Psikolojik acidan diisinme; daha ¢ok algi ve
anlama gucuyle ilintilendirilmekte, problem
¢ozme ve karar verme baglaminda ele . [
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alinmaktadir.

X Ezgi Kaya

Dustnme, her turden akil yuritmenin yani sira,
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Zoom Meeting
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¥ Ozel Oytun Tarkoglu = AN YASA gi Kayz ALIHA Siva .
1901'de mucitler ilk iki problemi ¢ozdiler.
Insanlar, ucagin, motorun ve pilotun agirligini tasiyabilecek kanatlarin nasil
yapilacagini biliyvordu; motorlar yeterince gliclii ve ayni zamanda ugmaya
elverisli olacak sekilde hafif dizayn edilebiliyordu.
Wright kardesleri digerlerinden farklilastiran nokta nasil yukari ¢ikilacagina
degil, yukarida nasil kalinacagina odaklanmalar oldu.
Digerleri, kanatlari ve motorlari tamir etmekle ugrasirken, Wright kardesler
zaman ve paralarinit havalandiktan sonra sabit kalamayan bir ucgak igin
harcamadilar. Kritik nokta denge ve kontroldu.
A2 Aramak icin buraya yazin & o= i AQ Pw ~ Ps| .
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s Recording...

NASIL
DUSUNDUGUNUZU

RICA EDIYORUM

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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Wil ©Ozel Oytun Tirkoglu

Windows'u Etkinlestir

windows u etkinlestirmex icin Ayariara giai




Zoom Meeting You are viewing Ozel Oytun Tarkoglu's screen View Options ~

© @ Reording. n = Ozel Oytun Tirkoghy is talking... B View

£ 0guzhan mur{r@ CTE

Tiim distincelerimizin olustugu yer; -
£ Elif irem

benlik duygusunun farkinda olunmasini saglayan, insani insan yapan, beynin en bluyuk bolumuinu ”
olusturan ve ayni zamanda tim parcalarini sarmalayan yapi

2|

SEREBRUM
(telensefelon)
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Windows'u Etkinlestir
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Zoom Meeting

& Recording...

% 0guzhan KILING CTB

Mantikl disinme-mantiksiz diisiinme. '___E- o
Somut disunme-soyut duisinme.

Tumdengelimsel dusinme-timevarimsal distinme. _
Bilingli diisiinme-bilingsiz diisinme. # [0 tain S
Bilme-inanma.

Gercekci distinme-gercekdisi distinme-gercekustiu disinme.

Mutlakcl distiinme-bulanik diisinme. ¥ siileyman Karabiiksa...
Dikey (sistematik ya da programli) diisiinme-yanal (rastlantisal)

disinme.

Windows'u Etkinlestir
Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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Zoom Meeting You are viewing Ozel Oytun Tirkoglu's screen e >

L) @ Recording..,

Bizi biz yapan bu sistemin temel yapi tasi, néron ismi verilen beynin ana sinir hiicreleridir ve bu yapilar
embriyonik gelisimin 7. haftasinda olusmaya baslarlar.

Hatta o kadar hizli bir olusum s6z konusudur ki, saniyede yaklasik 5000 néron iliretiminden ;
bahsedilebilir.

FI —
& Reyhan ARSLAN- (TSO

Tum duygular, disiinceler, eylemler kisacasi tim aktivitelerimiz bir norondan digerine iletilen elektro- r . E -
: : : & SERCAN YASAR |
kimyasal sinyallerle meydana gelir.

Yetiskin bir insan beyninde ortalama 100 milyar adet néron bulunur
& Ezgi?‘ﬁaj_.ra'
bl
Windows'u Etkinlestir
- \@hdows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidig
;5’ " !i‘ N F;, 202 . i N mu o .@E ows'u etkinlestirmek icin Ay g FmE“d
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O Recording...

1904'te alcidan yapilmis blyik boy Disiinen
Adam heykeli ilk kez Londra'daki International
Society'de, bronz versiyonu ise Salon de
Paris'de sergilendi. Diisiinen Adam 1906'da

Panthéon'un onune yerlestirildi.
I'E ¥+
ol Ozel Oytun Tirkoglu

DUSUNUYORUM, OYLEYSE VARIM!

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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Girdi islem Cikti

M“\. 1
N '\‘\
Bilgi Edinme /\ Bilgiyi Kullanma > | YeniBilgiDavranis

|/
Ogrenme Animsama/ lull Ozel Oytun Tarkoglu

Kullanma/
Uyarlama

Windows'u Etkinlestir

dows U etkinlestirmek icin Ayariar a giain.




You are viewing Ozel Oytun Tidrkoglu's screen

® & FRecording.

KONUNUN
BELIRLENMESI
BILGIYI CAGIRMA

BILGIYi ISLEME
SONUCA ERISME
VARSA AKSIYON ALMA

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayarlara gidin.
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Zoom Meeting

& Recording...

Eger kalp hizi yavaslarsa kalp pili bunu algilayarak

uyarmaya basliyor. Kalp pilleri ¢ok genis yelpazede

kullanilan cihazlardir bazen de ritim bozuklugunu

engellemek icin kullanilmaktadir. Kalp pilinin degisik

fonksiyonlariyla birlikte kalp hastaligi yuziinden ani Eseaiéwwa-:,
o6lum riski olan hastalarin bu riski 6nlenmektedir

Ml

[ Ly I
~ Ezgrkaya

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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Zoom Meeting

@ Recording... Ozel Oytun Tirkoglu is talking...

£ 0Odguzhan I'a'_ILINﬂé_;: CTB

Bizi biz yapan bu sistemin temel yapi tasi, néron ismi verilen beynin ana sinir hiicreleridir ve bu yapilar

embriyonik gelisimin 7. haftasinda olusmaya baglarlar. A Elf irem

Hatta o kadar hizli bir olusum s6z konusudur ki, saniyede yaklasik 5000 néron dretiminden
bahsedilebilir.

o |

¥ Talip §ahin Bafra TSO

Tim duygular, disiinceler, eylemler kisacasi tim aktivitelerimiz bir norondan digerine iletilen elektro- — N—
: , i A Sileyman Karabiik|Sa...
kimyasal sinyallerle meydana gelir.

Yetiskin bir insan beyninde ortalama 100 milyar adet néron bulunur

£ Edip iPhone »

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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® & FRecording.
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s Recording...

Mm f

* Ozel Oytun Turfrn

Disiinme, sistematik ya da rastlantisal olarak diistince tretimiyle
sonuclanan zihinsel bir surectir.

Dustinme sirasinda insan beyninin degisik bélgelerinde meydana
gelen degisikliklerin tibbi cihazlar yardimiyla gozlenmesine ve beynin
anatomik yapisinin ayrintilariyla bilinmesine karsin, disinmenin
fizyolojik bir stirec olarak ayrintili ve net bir betimlemesini yapmak

henuz mumkun olmamistir. 1

W | ndﬂ vs'U Etkirf eSAUHA SvASL

Nind s'u etkinles TIHT‘IL:'|-" un Ayarlar'a gidin.

A 5TB- Elif Mercan Unyeli
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Zoom Meeting i >

& Recording...

BEYINDE YAPILABILIR MI?

& Reyhan ARSLAN- CTSO.

- |
E SERCAN YASAR j

o

% EzgiKaya = @

Windows'u Etkinlestir

Windows'u etkinlestirmek icin Ayariar'a gidin.
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Zoom Meeting You are viewing Ozel Oytun Tirkoglu's screen View Options ~

Wom
X Ozel Oytun Tarkaglu ™ £ Gu

L) @ Recording.., nmn =

 View

L

& SERCAN YASAR | % Ezgi Kaya

% STB- Elif Mercan Unyeli

Disunce adini verdigimiz kavrami, beyindeki hicrelere
ulagan elektro-kimyasal sinyallere verilen biyo-
kimyasal tepkilerin timi olarak agiklayabilmemiz
mumkin. Yani dusindiginiz sey, tamamen bunun
icin 6zellesen hiicrelerin meydana getirdigi beyinsel
tepkimelerden olusuyor.

Beynimizde her giin ortalama 50.000-70.000 diisiince
olugur.

Walking PP TICTT R (ana el Herhangi bir konu hakkinda ne kadar cok dusunursek,
o konuyla alakali 6zel noron aglar glgleniyor ve her
seferinde harcanan enerji daha da azalmis oluyor.

Phelps & Mazzicma, UCLA
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@ & Recording.

Beynimiz 40'li yaslarin sonuna kadar gelismeye devam eder.

Arastirmalar hiiziinlti mizik calinan yerlerde, insanlarin hissettikleri aciy1 hafifletmek
icin daha fazla alisveris yaptiklarini ortaya koymustur.

Midenizde, bagirsaklarimizda, pankreasinizda, cigerlerinizde, aniisliniizde ve hatta
beyninizde bile tat alicilar bulunmaktadir.

Yetersiz uyku beyninizi etkiler ve iradenizi zayiflatarak, tepkilerinizi yavaslatir.*
Baskalari icin para harcamak sizi, kendiniz icin para harcamaktan daha mutlu eder.

Acken alisverise gidenler daha ¢ok alisveris yaparlar.

Etkinlestir
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KENDI BEYNIMIZI

KENDI BEYNIMIZLE
KANDIRABILIR MIYiz?

Etkinlestir
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& Recording...
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 View
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% Ezgi Kaya

\
JE-Cars... |} ,_,--'E'SERCAN YASAR

)

& STE- Elif Mercan nyeli

L) & Recording.., n

Soldaki PET (Pozitron Emisyon
Tomografisi) gérintlsinden de anlayacagimiz uzere,

disiniirken beyin aktivitesinin en ylksek seviyede
oldugunu gorebiliyoruz. Herhangi bir seyi diisiinirken,
inaktif noron baglantilarini aktif hale getirmis
oluyoruz. Bir seyi ¢cok disindigiimizde beynimiz her
zamankinden daha fazla enerji kullanir.

Walking Seeing Hearing  Thinking Remembering

Phelps & Mazzicma, UCLA

Etkinlestir
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Zoom Meeting

&b Recording...

£ Aramak icin buraya yazin

¥ Ozel Oytun Tirkoglu

4 Gultekin SURUL-Cars... | & Reyhan ARSLAN- CTSO r? SERCAN YASAR | % EzgiKaya £ STE- Elif Mercan Unyeli

Yasamadigi bir deneyimi hayal
eden bir kisiyle, bu deneyimi
yasayan bir kisi
karsilastinldiginda, ikisinin de
beyinlerindeki néron aginin
birbiriyle ayni oldugu anlasiidi.

Etkinlestir

nlestirmek icin Ayarlara gidin.
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& Recording...

€’

£ 2 Aramak icin buraya yazin O oj

SIZCE SIGARA PAKETI
UZERINDEKI RESIMLER ICME
ORANINI DUSURUR MU?

L] b = u (30 ’ oo
& Elif irem % Talip Sahin Bafra TSO % Sdleyman Karabiik|Sa.. £ Ctb Begiim QZKURT

T L
..:':,.___ < 1

Etkinlestir

nlestirmek icin Ayarlar'a gidin.
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&b Recording...

EVET

Etkinlestir

nlestirmek icin Ayarlar'a gidin.
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&b Recording...

Beynimize saniyede yaklasik 400 milyar
{.'3;“ £ bit bilgi girer; ne kadar cok sinaps, o
" kadar cok bilgi islemek ve bu girdileri
Sgsc N ) verimli bir sekilde degerlendirebilmek
Mtochorarion |\ T Dencrt demektir.

——= Dandritic branches
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& STB- Elif Mercan Unyeli % SALIHA SIVASLI % Oguzhan KILING GTB | & STB-Faruk UNVYELI % Elif Irem % Talip Sahin Bafra TSO

&b Recording...

Beyniniz sikici birinin yaptigi monoton bir konusmanin daha ilging olmasi
icin konusma sesini kafamizda degistirir.
(umanm bende de bu eylemi yapmiyorsunuzdur © )

Bir espriye giilmek basit bir is degildir, beyindeki bes farkli bolgenin bir
arada ¢calismasini gerektirir.

Ne zaman beyinden gecmisteki bir seyi hatirlamasi istense bircok yeni
baglant: kurmasi gerekir. istenen bilgi ne kadar eskiyse, o kadar fazla
baglanti gerekir.

Etkinlestir

nlestirmek icin Ayariar a giain.
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 You are viewing Ozel Oytun Turkoghy's screen [N L Ll

lyi bir dinleyici olmak

lyi bir okur yazar olmak

Sanatla ilgilenmek

Kendimizle dalga gegebilmek

Her giin kullandigimiz fakat anlamini bilmet
kavramlari arastirmak

Empati yapmak

Yazi yazmak

Start Video Participants Chat Share Screen Record Reactions




MEMNUNIYET ORANI HESAPLAMA TABLOSU

0,00% 12,50% 18,80% 68,80% 100,10% | 456,70% 91,34%
12,40% 18,80% 18,80% 50,00% 100,00% | 406,40% 81,28%
0,00% 6,30% 25,00% 68,80% 100,10% | 462,90% 92,58%
12,40% 6,30% 12,50% 68,80% 100,00% | 437,70% 87,54%
12,50% 12,50% 0,00% 75,00% 100,00% | 437,50% 87,50%
0,00% 12,50% 6,30% 81,30% 100,10% | 469,20% 93,84%
0,00% 12,50% 12,50% 75,00% 100,00% | 462,50% 92,50%
6,30% 6,30% 6,3% 81% 100,20% | 463,20% 92,64%
12,50% 25,00% 6,30% 56,30% 100,10% | 406,70% 81,34%
0,00% 12,50% 6,20% 81,30% 100,00% | 468,80% 93,76%
0,00% 12,50% 6,20% 81,30% 100,00% | 468,80% 93,76%
0,00% 12,50% 12,50% 75,00% 100,00% | 462,50% 92,50%
0,00% 12,40% 31,30% 56,30% 100,00% | 443,90% 88,78%
0,00% 6,30% 31,30% 62,40% 100,00% | 456,10% 91,22%
6,30% 12,50% 25,00% 56,20% 100,00% | 431,10% 86,22%
0,00% 25,00% 18,80% 56,30% 100,10% | 431,70% 86,34%
0,00% 25,00% 18,70% 56,30% 100,00% | 431,30% 86,26%
6,30% 18,80% 12,50% 62,50% 100,10% | 431,50% 86,30%
0,00% 18,80% 12,50% 68,80% 100,10% | 450,40% 90,08%
0,00% 25,00% 25,00% 50,00% 100,00% | 425,00% 85,00%
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