GARSAMBA TICARET VE SANAYi ODASI
PERSONEL TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Adi/Konusu: Gargamba TSO Personel Toplantisi

Toplanti Tarihi: Toplanti Saati: Toplanti Yeri:

20.09.2021 16:00 Genel Sekreterlik Makam Odasi

Toplanti Lideri: Giiltekin SURUL

Toplantiya Katilanlar: Nihat SALIHOGLU, Murat SEN, Serdar CAKIR, Kadir ALTUNTEPE, Reyhan
ARSLAN

TOPLANTI GUNDEMI:

1 2021 yiliig planinin ve stratejik amag ve hedeflerin gergeklesme durumunun degerlendiriimesi,

2 15 Eylul 2021 tarihi itibariyle Stratejik Plan gergeklesme ve sonug raporunun degerlendirilmesi
I 3_ Personel Memnuniyet anketleri sonuglarinin degerlendiriimesi

4 Odanin Mali hedefleri ve gergekle;me durumunun deg@erlendirilmesi

5 Uye bilgi Gincelleme ¢alismalarinin degerlendiriimesi

6 Personelin sorun, gériis ve énerilerinin alinmasi

7 Basinda ve Sosyal Medyada yer aI;a istatistiklerinin de§erlendiriimesi

8 Uye memnuiyet anketi sonuclarinin degerlendirilmesi

9 TOBB ve Diger Kurumlardan gelen gérus talepleri ve geri bildirimlerin degerlendiriimesi

ALINAN KARARLAR

2021 yili is planinda Mayis ayina kadar yapilmasi planlanan tum etkinlikler gergeklesmis olup, planin
revize edilerek, aralik ay sonuna kadar hibe ve desteklerle ilgili OKA, KOSGEB, TKDK ve Tarim ||
1 Mudarligu uzmanlarinin anlatimlariyla tyelerimize bilgilendirme semineri dizenlenmesi, Carsamba
Organize Sanayi bélgesinde 521 dekarlik sanayi parsellerimizin 410 dekarinin tahsisi gergeklesmis
olup, 6n tahsis s6zlesmesi imzalayan firmalarin temsilcilerine, OKA ile birlikte birebir yatinm tesvik
belgesi hakkinda bilgi verilmesi, Aralik ay| sonuna kadar bilgilendirme iglemlerinin tamamlanmasi

156 Eyltl 2021 tarihi itibariyle Stratejik Plan hedef bazinda gerceklesme orani %82 Maliyet bazinda
gerceklesme orani %84 dar. 2017-2021 Stratejik Planimizdaki hedeflerimizden, Arastirma Geligtirme
Kapasitesinin artirimasina yonelik Hedef 1.4.2. ve Hedef 1.4.3.’{in 2022-2026 Stratejik Planinda
degerlendirilmesi,

3 2021 ytl ilk 6 ay personel memnuniyet anketi %71,36 olarak gerceklesmistir.

2021 yil Agustos ayi itibariyle Tahmini Gelir Batgemizin gerceklesme durumu %75 dizeyinde, Gider
Butgemizin ise %51 duzeyinde gergeklestigi gérulmastur. Ekim ayinda aidatlarimizin 2. Taksitlerini
de tahsil edecegimizi disundigumizde, Aralik ayi sonuna kadar gelir biitgemizi tamamlayacagimiz
ve Gider bitgesini asmayacagimiz kanaatine variimistir.

Uye bilgi giincelleme galismalar Haziran ayinda Gyelerimize génderdigimiz aidat tebligatlarindan
adresine ulastirilamayan 20 Uyemize SMS atilarak yeni adreslerini bildirmeleri istenmig, 19 Gyemizin
geri bildirimiyle adres degistirdigi anlagilarak yeni adresleri sisteme tanimlanmig, 1 tyemize telefonla
da ulagilamamistir. Mali misavirinden isyerini kapattigi 6grenilmistir.

Odamiz 4. Dénem Stratejik Planinin 5 yil olarak énerilmesi, Stratejik Plan Hazirlama Ekibinin tegkil
edilmesi ve akabinde Plan ¢alismalarina baslaniimasi, Odamizda kullanmakta oldugumuz bilgisayar
ekranlari, kullanmakta oldugumuz TOBB yazilimlarina ve diger yazilimlara uygun olmadiindan, 21"
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ve (zerinde ekran alinmasinin dnerilmesi,

2021 yilt Mayis-Agustos araliginda facebook erigim sayisi: 20471 twitter erigsim sayisi: 64800
instagram erisim sayisi: 1752 web sitesi: 1484 yayinlanan biilten sayisi: 4 sosyal medya (facebook,

7 twitter, instagram) hesaplarinda yayinlanan haber sayisi: 137 web sitesinde yer alan haber sayisi: 85
Basinda yer alma: Toplam 51 haber, 4.984 cm alan 843.126 tiraj olarak gerceklesmistir. 2021 yili ilk
Bes ayina gore atig yagandigi gorilmustiir.

Uye Memnuniyet anketi sonuglari: %76,72 ilye memnuniyet oranina ulagiimis, gecmis dénemlere

8 goére memnuniyet oraninda artis gézlenmigtir. 2021 Mayis — Agustos déneminde 44 anket
sayisina ulagilimigtir.

9 TOBB ve Diger Kurumlardan 7 adet géris talebi gelmis, bu taleplerden 7 sine de géris bildiriimistir.

20.09.2021 tarihinde, saat 16:00°da yapilan Personel Toplantisi sonucunda is bu tutanak
tarafimizca hazirlanarak 20.09.2021 tarihinde imza altina alinmstir.

Giiltekin SURUL Nihat SALIHOGLU Reyhan ARSLAN Murat SEN
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Kadir ALUNTEPE Hiimeyra ATSAN Serdar CAKIR Fatma CAKMAK
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