CARSAMBA TICARET VE SANAYIi ODASI
Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim Konusu: Personel Oryantasyon Egitimi

Ad Soyad (Istege Bagli) : Reyhan ARSLAN

Tarih: 24.12.2019

5 ile 1 arast degerlendirmelerin karsilig1 asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi m1?

Egitim, yem bilgi ve beceriler kazandirdi m1?

Egitim, motivasyonunuzu artirdi m1?

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi m1?

Egitim, meslektaslarinizla paylagabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi nu?

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi m1?

5-COKIYI 4 -1yl 3-ORTA 2 - [YI DEGIL 1 - HIC IYI DEGIL

A. Egitimin Planlanmasi ve Uygulamasi 1 2003 4 5/
Egitimin siiresi yeterli miydi? L | | | | | [
Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? l j I I L ] I I ’I—_-\%
Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? L D71
Egitim materyallen (arag/gere¢/dokiimanlar) yeterli miydi? |__| [ J I I I I [ ]
Egitim mekani egitime uygun muydu? | I I I | I [ 1 | \/l/
Ikramlar yeterli miydi? LI ]LA
B. Egitimci 1 3 4 5 )~
Egitimci konusuna hdkim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? I [ | | | I l 1 t/ I
Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle sundu mu? l | | [ | [ | | V]
Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? [ I I ] l —I I l I \/]
Tiim katilmcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? I | | | | | | | ]
Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? I I I ] I I I I I \/I
Egitimin igerigini drnek olaylarla iliskilendiriyor mu? [ ] l ] l l I I | \/ll
Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? I | | | | | I |
C. Egitim Sonu Kazamimlar 1 3 4 5/
Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mt? | [ I 1L 1]
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Miikemmel I:] Cok lyi

Egitimi genel olarak nasrlendirirsiniz?
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Odanin hangi konularda seminer/egitim diizenlemesini istersiniz?
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Goériis ve Onerileriniz: e

wr Qeden

KATILIMINIZ, GORUS VE ONERILERINIiZ iCIN TESEKKUR EDERIZ.

(Form No: FR-11 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019)



CARSAMBA TiICARET VE SANAYi ODASI

Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

Egitim Konusu: Personel Oryantasyon Egitimi

Ad Soyad (Istege Bagl) : Aytiill GUNGOR

Tarih:27.05.2019

5 ile 1 arast degerlendirmelerin karsilig1 agagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi isaretleyerek yapiniz.

5-COKIYI 4 - {yi 3-ORTA 2 - iYi DEGIL

1 - HIC IYI DEGIL

A. Egitimin Planlanmasi ve Uygulamasi

Egitimin siiresi yeterli miydi?

Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamast) uygun muydu?
Egitimin igeridi, egitime uygun ve yeterli miydi?

Egitim materyalleni (arag/gere¢/dokiimanlar) yeterli miydi?
Egitim mekant egitime uygun muydu?

fkramlar yeterli miydi?
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B. Egitimci

Egitimci konusuna hikim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi?
Konuyu uygun yéntem ve tekniklerle sundu mu?

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi?

Tiim katilimcilarin egitimine aktif katihmini saglayabildi mi?
Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi?

Egitimin igerigim ornek olaylarla iliskilendiriyor mu?

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu?
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C. Egitim Sonu Kazamimlar

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi m1?

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi?

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi m1?

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mu?

Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi m1?

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi?

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi1?
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Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz?

Miikemmel D Cok lyi E Iyi D Orta |:_‘ Zayif

[ ]

Odanin hangi konularda seminer/egitim diizenlemesini istersiniz?

| —

Gériis ve Onerileriniz: TeszLur Cde s

KATILIMINIZ, GORUS VE ONERILERINiZ iCIN TESEKKUR EDERIZ.

(Form No: FR-11 ~ Rev.00 ~ 01.01,2019)




