EGITiM SONUC RAPORU

Egitimin Ad: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
Tarih: 18.08.2025

Yer: Carsamba Ticaret ve Sanayi Odasi

Egitmen: Aydanur Bayraktar

Egitimin Amaci ve Kapsam

Isletmelerin ihracat kapasitelerini artirmak, devlet destekleri ve Turquality Programi hakkinda
bilgilendirmek ve firmalarin uluslararasi pazarlara acilim siireclerini desteklemek amaciyla
egitim diizenlenmistir.

Egitim I¢erigi

o lhracata yonelik devlet destekleri ve tesvik mekanizmalari
e Turquality Programi’nin kapsami ve bagvuru siiregleri

e Markalagma ve uluslararasi rekabet giiciiniin artirilmasi

o Firmalarin desteklerden etkin yararlanma yontemleri

Katilimci Degerlendirmesi

Egitim sonunda yapilan anket ¢alismasina gore katilimer memnuniyeti %0100 olarak
gerceklesmistir.

Genel Degerlendirme ve Sonu¢

Egitim ile firmalarin ihracat siireclerine yonelik bilgi diizeyleri artirilmis, devlet
desteklerinden yararlanma kapasiteleri giiclendirilmistir. Katilimc1 memnuniyetinin tam
diizeyde olmasi, egitimin etkinligini ve ihtiyaca uygunlugunu ortaya koymaktadir. Egitim,
iyelerin dig ticaret alaninda rekabet giiciinii artirmaya yonelik dnemli bir katk: saglamistir.



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- GCOK iYi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iSIM SOYISIM (istege bagl)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsilhidi agagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi

4 - 1Yi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1- HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dlUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Géris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsih@i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK ivi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iSIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4-1vi

3 - ORTA

2 - 1YI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dluzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Vi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1-HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Géris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iISIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4-1vi

3 - ORTA

2 - 1YI DEGIL

1- HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dlUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Vi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi1? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iISIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4-1vi

3 - ORTA

2 - 1YI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dlUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Vi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Goris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsih@i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iISIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK IYi
4-1vi

3 - ORTA

2 - 1YI DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dlUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Vi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi m1? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Géris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsih@i asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iISIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorular cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4-1vi

3 - ORTA

2 - 1Yi DEGIL
1-HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dlUzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL

1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1-HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

®

Egitim, meslektaslarinizla paylasabileceginiz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi1? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Géris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar



Egitim/Egitimci Degerlendirme Formu

EGITIM KONUSU: ihracatta Devlet Destekleri ve Turquality Programi Tanitim Toplantisi
EGITMEN: AYDANUR DEMIRKOL BAYRAKTAR

EGITIM TARIHi: 18.08.2025

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.

Tdm bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK ivi

4 -1vi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL

1 - HIG iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

iISIM SQYiSiM (istege bagh)

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin karsihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5-COK iYi

4 -Yi

3 - ORTA

2 -1Yi DEGIL
1-HiC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019



Egitimin suresi yeterli miydi? *

O O O O

Egitimin dluzenlendigi tarih (zamanlamasi) uygun muydu? *

O O O O

Egitimin icerigi, egitime uygun ve yeterli miydi? *

O O O O

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokimanlar) yeterli miydi? *

O O O O

Egitim mekani egitime uygun muydu? *



Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tidm bilgiler gizli tutulacaktir.

5ile 1 arasi degerlendirmelerin karsgihdi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK iYi

4 - ivi

3 - ORTA

2 - iYi DEGIL
1-HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitimci konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahip miydi? *

Konuyu uygun yontem ve tekniklerle sundu mu? *

Konulari agik, anlasilir ve seviyenize uygun isledi mi? *



Tam katilimcilarin egitimine aktif katilimini saglayabildi mi? *

Sizlerle iletisimi ve sunum becerisi yeterli mi? *

Egitimin icerigini 6rnek olaylarla iliskilendiriyor mu? *

Sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebiliyor mu? *

Formdaki tim sorulari cevaplayiniz.
Tiam bilgiler gizli tutulacaktir.

Sile 1 arasi degerlendirmelerin kargihgi asagidaki gibidir. Degerlendirmelerinizi size en uygun segenegi
isaretleyerek yapiniz.

5- COK Vi
4 - ivi
3 - ORTA



2 - iYi DEGIL
1- HIC iYi DEGIL

Anket No: AN-02 ~ Rev.00 ~ 01.01.2019

Egitim mesleki gelisiminize olumlu katkilar sagladi mi? *

Egitim kisisel gelisiminize olumlu katki sagladi mi? *

Egitim, yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, motivasyonunuzu artirdi mi? *



Egitim isyerimde uygulayabilecegim yeni bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

O

Egitim, meslektaslarinizla paylasabilecediniz yeni mesleki bilgi ve beceriler kazandirdi mi? *

Egitim, konuya olan ilginizi arttirdi mi? *

Egitimi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? *

@ Mikemmel
Cok lyi
lyi
Orta

Zayif

Odanin hangi konularda seminer/egitim dizenlemesini istersiniz?



Géris ve Onerileriniz:

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.

Google Formlar
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